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Stur bei Verkaufabsichten 
 
Auch  e in  Gespräch  des  ver .d i -Bundesvors tandsmi tg l ieds  Lo thar  Schröder  m i t  dem Vors tandsvors i t -
zenden der  Deutschen Te lekom AG René Obermann ha l f  n ich t  we i ter .  Das  Management  b le ib t  s tu r  
be i  der  Abs ich t ,  Med ia&Broadcast  zu  verkau fen  –  w ider  a l le  Vernunf t .  Es zäh l t  n ich t ,  dass 

 potenz ie l le  Käufer  von Med ia&Broadcas t  in  Konkur renz mi t  der  In ternet -TV-St ra teg ie  des  Te le-
kom-Konzerns  t re ten  könnten  

 Rundfunk-  Über t ragungsspez ia l i s ten  den  Konzern ver lassen so l len  
 d ie  Beschäf t ig ten  Käuferwachs tumschancen im Unternehmen sehen,  d ie  d ie  Te lekom se lbst  n ich t  

rea l i s ie ren  w i l l .  

ve r .d i  b le ib t  dabe i :  D ie  Verkau fabs ichten  von  Med ia&Broadcas t  s ind  schäd l ich  fü r  d ie  Deutsche  Te le-
kom und d ie  Beschäf t ig ten .  S ie  s te l len  e inen  we i teren  Schr i t t  dar ,  Menschen über  d ie  Außenkante  
des  Konzerns  zu  drängen.  

In  e inem Gespräch  zw ischen den Veran twor t l i chen der  Deutschen Te lekom AG,  ver .d i  und  dem Vor -
s i t zenden des  Bet r iebsra tes  M&B wurde  Schutz  und  S icherhe i t  fü r  d ie  Beschäf t ig ten  rek lamier t .  Da-
nach  s teht  fes t :  

 Man z ie l t  auf  e inen  Verkau f ,  be i  dem d ie  b isher igen  Tar i f ver t räge  und  ko l lek t i ven  Schutzmecha-
n ismen e ins zu  e ins zum Käufer  übergehen.  
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 Der  Beur laubungss ta tus der  Beamt / innen  so l l  ohne  E ingr i f fe  we i te r  ge l ten .  
 Es w i rd  Wer t  darau f  ge leg t ,  dass  e in  Käufe r  e in  zukunf tss icheres  Geschäf tsmode l l  be t re ib t ,  um 

ke ine  Veran lassung zu  b ie ten,  dass  Beamt / innen  ih re  Beur laubung beenden.  
 Ein  Käufer  so l l  bere i t  und  in  der  Lage se in ,  in  Zukunf tsmärk te  zu  inves t ie ren ,  um e in  s tab i les  

Unternehmen zu  scha f fen .   
ve r .d i  appe l l ie r te  an  d ie  Veran twor t l i chen :  

 dafür  zu  sorgen ,  dass  das  ak tue l le  Produk tangebot  fo r tentw icke l t  w i rd ,  um in  Zukunf tsmärk-
ten  Arbe i tsp lä tze  zu  scha f fen .  

 dem zukünf t igen  Verkäufe r  e in  Bekenntn is  zu den  120  S tandor ten  abzuver langen,  um Ar -
be i tsp lä tze in  der  F läche zu  ha l ten.  

 d ie  Bas is  zu  scha f fen ,  d ie  b isher  vernach läss ig ten  Persona lentw ick lungsperspekt i ven auszu-
bauen.  

 d ie  we i teren  Unternehmensentsche idungen in  e inem o f fenen und fü r  d ie  Beschäf t ig ten  t rans-
paren ten  Prozess  zu  t re f fen .  

 n ich t  zuzu lassen,  dass  d ie  Med ia&Broadcas t  an  Heuschrecken veräußer t  w i rd ,  d ie  das  Unter -
nehmen und se ine  Beschäf t ig ten  über  f inanz techn ische Tr icks  mi t  dem Kaufpre is  be las ten .  

D ie  Te lekom AG wendet  s ich  vehement  gegen d ie  Forderungen von  ver .d i  über  d ie  beamtenrech t l i -
chen Verp f l i ch tungen h inaus  auch  den übr igen  Beschäf t ig ten  Rückkehr rech te  in  d ie  Te lekom AG nach  
e inem Verkau f  zu  b ie ten.  

 

Unsere  Bemühungen gehen we i ter !  
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